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  )رفتاری( دوره اهداف اختصاصی

 : انتظار می رود در پایان دوره آموزشی بتواند فراگیراز 

 را توضیح دهد. « Variable» و « Concept  » ، « Construct»  مفاهیمو  نظريه را بنويسديك تعريف از  -

 را بیان کند. )اهمیت و ضرورت( نظريه ها هاي الگوها وردککارمورد از  3حداقل  -

 را توضیح دهد. ارتقاء سلامت آموزش بهداشت و انتخاب نظريه درو اصول  را بنويسد طبقه بندي انواع نظريه ها -

 را با محوريت يك موضوع ترسیم نمايد و توضیح دهد. بهداشتي اعتقادالگوي  -

 را با محوريت يك موضوع ترسیم نمايد و توضیح دهد. نظريه رفتار برنامه ريزي شده/  منطقي عملنظريه  -

 را با محوريت يك موضوع ترسیم نمايد و توضیح دهد. الگوي مراحل تغییر -

 را توضیح دهد. نظريه شناختي اجتماعيه هاي ساز -

 الگوي پرسید پروسید را به اختصار توضیح دهد. -

 به ازاي هر نظريه و الگوي مطالعه رفتار يك مقاله پژوهشي اصیل و جديد را مطالعه و همراه با نقد ارائه نمايد. -

و آموزشي خود مبتني بر کاربست آن نظريه و الگالگويي متناسب با آن برگزيند؛ طرح مداخله يکي از رفتارهاي اولويت دار سلامت را انتخاب نمايد؛ نظريه يا  -

 تهیه نمايد؛ طرح آموزشي خود را همراه با گزارش مکتوب و مستند به صورت کنفرانس در کلاس ارائه کند.

  نظريه ها و مدل هاي برنامه ريزي و تغییر رفتار سلامت :)درس( نام دوره

  بهداشت عمومي :آموزشی گروهنام 

دکتر محتشم غفاري :ن/مدرسامدرسنام   

 کارشناسي ارشد –آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت  رشته/مقطع تحصیلی جمعیت هدف:

 عملي(                            5/0 - نظري 5/1) - 2 واحد: و تعداد نوع

                                       - :/ساعت کلاسروز                    دانشکده بهداشت و ايمني مکان اجرا:                    - نیمسال تحصیلی:

 :دوره هدف کلی

 را جکسب دانش، شايستگي و مهارت هاي لازم در مورد نظريه ها و الگوهاي برنامه ريزي و تغییر رفتار و کاربست آنها در تحلیل رفتار، طراحي ا

 و ارزشیابي مداخلات آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت

آشنا مي شوند و اهمیت کاربرد آن ها را در برنامه ريزي مداخلات  ارتقاء سلامت و الگوهاي مهم آموزش بهداشت و ها در اين درس فراگیران با انواع نظريه)

 (آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت فرا مي گیرند.
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 دورهسرفصل های آموزشی 

 نامدرس/مدرس عنوان یا موضوع شماره جلسه

 دکتر محتشم غفاري ، پیش آزمونورهارائه طرح دمعارفه،  1

 - ويژگي هاي برنامه هاي اثربخش در آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت 2

 - تعريف نظريه الگو، اهمیت و اصول کاربرد آنها در برنامه هاي آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت 3

4 
 دسته بندي انواع نظريه ها و الگوها

سازماني، اجتماعي و بوم شناختي()درون فردي، بین فردي،   
- 

5 HBM/PMT - 

6 TRA/TPB - 

نظريه خودکارآمدي -نظريه شناختي اجتماعي  7  - 

 - نظريه حمايت اجتماعي 8

9 TTM - 

پروسید-الگوي پرسید 11  - 

 - اصول انتخاب نظريه ها و الگوها در مطالعه و برنامه ريزي تغییر رفتار 11

12 
هر دانشجو بايستي به ازاي هر نظريه و الگويي که در اين درس ارائه مي  نقد مقاله پژوهشي:

 شود يك مقاله پژوهشي اصیل و جديد را مطالعه و همراه با نقد ارائه نمايد.
- 

13 
نقد مقاله پژوهشي: هر دانشجو بايستي به ازاي هر نظريه و الگويي که در اين درس ارائه مي 

 يد را مطالعه و همراه با نقد ارائه نمايد.شود يك مقاله پژوهشي اصیل و جد
- 

14 
نقد مقاله پژوهشي: هر دانشجو بايستي به ازاي هر نظريه و الگويي که در اين درس ارائه مي 

 شود يك مقاله پژوهشي اصیل و جديد را مطالعه و همراه با نقد ارائه نمايد.
- 

15 

بايستي يکي از رفتارهاي اولويت دار برنامه آموزشي و ارائه آن: هر دانشجو  2تهیه حداقل 

سلامت را انتخاب نمايد؛ نظريه يا الگويي متناسب با آن برگزيند؛ طرح مداخله ي آموزشي 

خود مبتني بر کاربست آن نظريه و الگو تهیه نمايد؛ طرح آموزشي خود را همراه با گزارش 

 مکتوب و مستند به صورت کنفرانس در کلاس ارائه کند.

- 

16 

برنامه آموزشي و ارائه آن: هر دانشجو بايستي يکي از رفتارهاي اولويت دار  2حداقل تهیه 

سلامت را انتخاب نمايد؛ نظريه يا الگويي متناسب با آن برگزيند؛ طرح مداخله ي آموزشي 

خود مبتني بر کاربست آن نظريه و الگو تهیه نمايد؛ طرح آموزشي خود را همراه با گزارش 

 صورت کنفرانس در کلاس ارائه کند. مکتوب و مستند به

- 

 - امتحان پايان ترم 17
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 :وسایل کمک آموزشی

Text books, Print Materials, Video projector, PowerPoint, White board 

 :دوره های ارزشیابی شیوه )های( 

  (درصد 71کتبي ) آزمون -( درصد 21) در زمان مقررانجام فعالیت هاي کلاسي و پروژه هاي درسي  -( درصد 11) مشارکت فعال در کلاس -

ي و پرسش از آزمون هاي مرحله ا هارزيابي مرحله اي درس با استفاد -هاي دانشي و نگرشي انجام خواهد شد  ارزشیابي تشخیصي اولیه با کمك پیش آزمون)

    کتبي و پروژه عملي انجام خواهد شد( پاياني درس با کمك آزمون ارزيابي - کلاسي صورت  مي گیرد

 

 :)فارسی و انگلیسی( منابع مورد استفاده

1. Hyden J. Introduction to Health Behavior Theory. Jones & Bartlett. Last edition. 

2. Glanz K, Lewis FM, Rimer BK. Health Behavior and Health Education: Theory, Research and Practice, Latest 

edition. 

3. Sharma & Romas. Theoretical Foundations of Health Education and Health Promotion. Latest edition. 

هاي سخنراني، سخنراني بازخوردي،  دانشجويان کلاس، و ...، در جلسات مختلف از روشبا توجه به اهداف آموزشي، نوع محتوي، تعداد  :تدریس )های( شیوه

 هاي ديگر براي تدريس بهره گرفته مي شود. نیز برخي روش وپرسش و پاسخ، کنفرانس، بحث گروهي، ايفاي نقش، پژوهش علمي، پروژه، حل مسئله، 


